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BASES ADMINISTRATIVAS

LICITACION "Servicio de auditoria sobre los Estados Financieros del afio 2016 y evaluacion de
control interno para la Corporacién de Desarrollo de La Reina seglin Norma Internacional de
Informacion Financiera (NIIF)”

1. ANTECEDENTES GENERALES

La Corporacién de Desarrollo de La Reina, es una institucion de derecho privado, sin fines de
lucro, cuya personalidad juridica y aprobacién de estatutos se encuentra contenida en el
Decreto Supremo N2 317 de fecha 13 de marzo de 1987, del Ministerio de Justicia y que tiene
entre sus objetivos la administracién y operacién de los servicios en las dreas de educacion,
salud y atencién de menores que haya tomado a su cargo la llustre Municipalidad de La
Reina, debiendo adoptar medidas necesarias para su dotacion, ampliaciéon vy
perfeccionamiento, difundiendo en la opinién publica los objetivos que se impulsan vy las
realizaciones que se llevan a cabo.

La Corporacién es dirigida por un Directorio compuesto de 5 integrantes, el cual es presidido
por derecho propio por el Alcalde de la comuna; uno elegido por el Alcalde; tres elegidos por
la asamblea general de socios. El directorio delega la administracién y representacién de la
Corporacion en el Director Ejecutivo. La administracion central estd compuesta por: Direccién
de Educacion, Direccién de Jardines Infantiles, Direccion de Salud, Subgerencia de
Administracién y Finanzas, Departamento de Informatica y Departamento de Proyectos.

Composicion del Patrimonio

e Los bienes corporales e incorporales que posean o adquieran a cualquier titulo.

e Los fondos que reciba del estado a través de sus distintos Ministerios, dela
Municipalidad y/o de otras entidades publicas o privadas.

e Las cuotas que aporten los socios cooperadores.

e Lasdonaciones, herencias y legados que se reciban.

e Los ingresos que perciban con motivo de sus actividades o de las de los
establecimientos de su dependencia.

e Otros ingresos que legalmente le correspondan.

I INTRODUCCION. -

La Corporacién de Desarrollo de la Reina, en adelante e indistintamente “la Corporacion”,
llama a licitacién para la contratacion “Servicio de Auditoria a los estados financieros del afio
2016, y Evaluacién de Control Interno de la institucion”, en los términos y condiciones
establecidos en el presente instrumento.
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Il EL OBJETIVO GENERAL. -
El servicio a contratar, busca realizar:

1. Auditoria de los EEFF del afio 2016 de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas, emitidas por el Colegio de Contadores de Chile A.G. La auditoria serd enfocada de
manera que la empresa contratada se cerciore de la razonabilidad de los informes auditados y
asf poder emitir una opinién técnica (Dictamen) sobre los mismos. La revision se efectuard de
acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

2. Efectuar la evaluacion de los procedimientos de control interno y sistemas de informacion,
detallando claramente: |. Evaluacién del proceso de calculo y pago de remuneraciones; Il.
Evaluacién de Proceso de rendiciones; Ill. Evaluacidn del proceso de adquisiciones, IV. Evaluar
sistemas de control interno del uso de los recursos; V. Riesgo de insolvencia a largo plazo; VI.
Composicidn y caracteristicas de la deuda flotante; VII. Presentacion y andlisis, de acuerdo al
segmento, de indicadores de Liquidez, apalancamiento, prueba acida, capital de trabajo y
alglin otro que se estime conveniente.

1. MONTO DE LA LICITACION

La licitacién tendréd un monto disponible maximo de $9.000.000. Ninguna propuesta podra
superar dicho monto incluido los impuestos respectivos.

IV. NORMATIVA QUE RIGE LA LICITACION. -

La presente licitacion se regird por las presentes Bases Administrativas y Técnicas, asi
como los documentos anexos, las consultas y las aclaraciones a las mismas. En caso de
discrepancia de los documentos sefialados anteriormente, se interpretaran en la forma
mas favorable para la Corporacién de Desarrollo de La Reina.

Todos los documentos mencionados formaran un todo integrado y se complementan
reciprocamente, en forma tal que se considerard parte del contrato cualquier
obligacién y/o servicio, que aparezca en uno de los documentos sefialados. Seran de
cargo exclusivo de los proponentes todos los gastos y trabajos relacionados con la
preparacion, gestién, implementacion, ejecucion y presentacion de sus ofertas. La
Corporaciéon no reembolsara, como tampoco indemnizara dichos gastos por ningun
concepto, cualquiera sea el resultado de la licitacion.

V. INDIVIDUALIZACION DEL MANDANTE. -

Nombre: CORPORACION DE DESARROLLO DE LA REINA

Domicilio: Av. Alcalde Fernando Castillo Velasco N°® 9750, La Reina
RUT: 71.378.000-6

Teléfono: 229124320
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Representante Legal: Juan Francisco Reyes Salgado
RUT del representante legal: 15.124.593-5

VI.

PARTICIPANTES. -

Podran participar de esta licitacion:

a.

b.

C.

Personas juridicas, chilenas o extranjeras, que acrediten su situacidon financiera e
idoneidad técnica, cumpliendo con los demas requisitos que exige el derecho comdn®

Posean experiencia comprobable en la materia licitada.

Posean un giro que comprenda los servicios solicitados en estas Bases

No podran participar:

Quienes, dentro de los dos afios anteriores al momento de la presentacion de la
oferta, de la formulacion de la propuesta o suscripcién de la convencion, segun se
trate licitaciones publicas, licitacion privadas o contratacién directa, hayan sido
condenado por practicas antisindicales o por infraccion a los derechos fundamentales
del trabajador o por delitos concursales establecidos en el Cédigo Penal’.

Ningun érgano de la Administracion del Estado y de las empresas o corporaciones del
Estado o en que éste tenga participacion, podra suscribir contratos administrativos de
provision de bienes o prestacion de servicios con los funcionarios directivos del mismo
érgano o empresa, ni con las personas unidas a ellos por vinculos de parentesco
descritos en la letra b) del articulo 54 de la ley N°18.575, ley Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado, ni con sociedades de personas de
las que aquéllos o éstas formen parte, ni con sociedades comanditas por acciones 0
anénimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni con sociedades
anénimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen
el 10% o mas del capital, ni con gerentes, administradores, representantes o directores
de cualquiera de las sociedades antedichas”®.

Aquellos oferentes que tengan entre sus socios o accionistas a funcionarios o asesores
de la Corporacién de Desarrollo de La Reina, cualquiera sea su grado de participacién
en la sociedad.

Aquellos oferentes que tengan juicios pendientes con la Corporacion de Desarrollo de
La Reina o con la llustre Municipalidad de La Reina, de cualquier tipo, materia o
cuantia.

L Art. 4° inc. 1°, Ley N° 18.886, Ley de bases sobre contratos administrativos de suministro y prestacion
de servicios,

2 {dem

3 [dem, inc.4°
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e. Aquellos oferentes a quienes se haya terminado anticipadamente el contrato por
incumplimiento parcial o total de las obligaciones contractuales.

VIl. INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR OFERTAS. -
1. PUBLICACION. -

Para participar en el proceso de licitacion, los interesados podrdn revisar las Bases
Administrativas y Técnicas de la Licitacion, en la pagina web de la Corporacion www.corp-
lareina.cl

2. CONSULTAS Y ACLARACIONES SOBRE LOS DOCUMENTOS DE LA LICITACION. -

Las comunicaciones y/o notificaciones oficiales entre Corporacién de Desarrollo de La Reina 'y
los Proponentes seran exclusivamente por escrito. De esta manera, las consultas, asi como
cualquier otra documentacién relacionada con la licitacion, deberéan ser enviadas
exclusivamente al siguiente contacto:

Secretario técnico s Andrés Palta
Correo electrdénico : licitaciones@corp-lareina.cl

Por su parte, las comunicaciones y/o notificaciones a los proponentes se efectuaran al correo
electrénico informados al efecto por cada uno de ellos.

Los proponentes podran formular consultas sobre los documentos de la licitacion via e-mail
hasta la fecha indicada en el cronograma de licitacién que se menciona mas adelante. No se
consideraran las consultas efectuadas con posterioridad a esa fecha por considerarse
extemporaneas. Tampoco seran consideradas validas las consultas o cualquier otro documento
gue sean enviados a otro destinatario y/u otra direccidn, aunque éste pertenezca también a
Corporacion de Desarrollo de La Reina.

Las consultas efectuadas por los Proponentes se responderan por escrito, en un documento
denominado “Serie de Preguntas y Respuestas”. Dicho documento se publicara en la pagina
de la Corporacién (www.corp-lareina.cl), en la fecha sefialada en Cronograma de Licitacion.

Asimismo, la Corporacién de Desarrollo de La Reina podra introducir cambios en las Bases de
Licitacion o hacer aclaraciones, informando de éstos a los interesados exclusivamente por
medio de documentos denominados “Circulares Aclaratorias”, los cuales se publicaran en la
pagina de la Corporacion (www.corp-lareina.cl), en la fecha indicada en el Cronograma de la
Licitacion.

las Serie de Preguntas y Respuestas, y las Circulares Aclaratorias seran emitidas
exclusivamente a través del secretario técnico individualizada precedentemente. No seran
considerados vélidos los documentos emitidos por una persona distinta.
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3. COSTOS DE LA OFERTA. -
Todos los gastos de cualquier naturaleza que incurran los proponentes para la preparacion y
presentacion de sus propuestas, seran de su exclusiva cuenta y cargo, cualquiera sea el
resultado de la licitacion.

4. MONEDA DE LA OFERTA. -

Los valores monetarios sefialados en los documentos que forman parte de las Ofertas Técnicas
y Economicas, deberdn venir expresados en pesos ($) y en valores netos mas IVA.

CRONOGRAMA DE LA LICITACION

Evento Plazo
Publicacién de Bases de Licitacién 23 de febrero de 2017
Recepcidn de Consultas 02 de marzo de 2017
Respuesta de Consultas y Aclaraciones 06 de marzo de 2017
Recepcion de Ofertas via mail Archivo N® 1y N° 2 09 de marzo de 2017
Recepcién de garantia por seriedad 10 de marzo de 2017
Revision Oferta Econdmica y antecedentes 13 de marzo de 2017
Fecha de Adjudicacién 16 de marzo de 2017
Fecha Estimada de Firma del Contrato 17 de marzo de 2017

5. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Las ofertas deberan ser enviadas via correo electronico al mail licitaciones@corp-lareina.cl
incluyendo 2 archivos en pdf: N2 1 “Carpeta de Documentos Solicitados” y N2 2 “Oferta
Econémica” respectivamente, indicando en el asunto nombre de la Propuesta y el nombre del
Proponente.

Todos los documentos contenidos en los archivos deberédn entregarse foliados y firmados por
el Representante Legal en cada una de sus hojas.
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6. CONTENIDO DEL ARCHIVO N2 1: CARPETA DE DOCUMENTOS SOLICITADOS

a5
a.l)
a.2)
a.3)

a.4)

a.b)
a.6)

a.7)
a.8)

a.9)

b.1)

b.3)

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Identificacién del Proponente (Formulario N2 1)

Carta de presentacion de la oferta y compromiso de ejecucion del contrato
(Formulario N2 2)

Escritura de Constitucion de la sociedad Proponente y sus modificaciones,
debidamente legalizadas.

Certificado de Vigencia de la Sociedad, en original, otorgado por el Registro de
Comercio del Conservador de Bienes Raices, con una antelaciéon no superior a 30
dias a la Recepcion de las Ofertas.

Identificacion del Representante Legal y copia autorizada de los documentos que
acrediten su personeria.

Certificado de Vigencia de la Personeria del Representante Legal, en original, con
una fecha no superior a 30 dias a la fecha de la Recepcion de las Ofertas.

Fotocopia legalizada del Rut de la Sociedad Oferente.

Fotocopia legalizada de la Cédula de ldentidad del Representante Legal de la
Sociedad (anverso y reverso).

Declaracion de Relacion de Negocios (Formulario N2 3) o Acreditacidn de experiencia
en servicios similares (anexo N° 3)

ANTECEDENTES FINANCIEROS

Copia Boleta de Garantia de Seriedad de |a Oferta, conforme a lo establecido en las
presentes Bases de Licitacion.

Certificado de Antecedentes Comerciales emitido por una empresa de informes
comerciales, con una fecha no superior a 30 dias a la fecha de la Recepcion de las
Ofertas, que acredite su comportamiento comercial durante al menos un afio a la fecha
de su emision.

La falta de veracidad o autenticidad de los antecedentes suministrados, serd causal suficiente
para rechazar |la Oferta y ejecutar la boleta de garantia de seriedad de |a oferta.

7. CONTENIDO DEL ARCHIVO N2 2: OFERTA ECONOMICA

Oferta Econdmica expresada en pesos ($) en valores netos méas IVA, de conformidad a los
Formulario de Oferta Econdmica N2 4 y ademas en los formularios que se adjuntan en archivo
Excel llamado FORMATO PRESUPUESTO.

8. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente deberd entregar una Boleta de Garantia Bancaria de Seriedad de la Propuesta
por un monto de 10 UF incondicional e irrevocable, pagadera a la vista, a sola presentacion,
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extendida a nombre de la Corporacién de Desarrollo de la Reina. Su plazo de vigencia sera
hasta el 30 de marzo de 2017.

Esta garantia deberd especificar que es: “Servicio de auditoria a los Estados Financieros afios
2016 y control interno para la Corporacion de Desarrollo de La Reina” y debe ser entregada en
las oficina de la Corporacién el dia que se indica en el cronograma (Avda. Alcalde Fernando
Castillo Velasco N° 9750, comuna de La Reina)

La Corporacién también aceptara como garantia, en reemplazo de la citada Boleta Bancaria de
Garantia, un Vale Vista Bancario a la orden de la Corporacién de Desarrollo de La Reina, en las
mismas condiciones de monto y vigencia que la garantia en cuestion.

La Corporacién podrd hacer efectiva esta Garantia si el Proponente favorecido solicita la
devolucién de su oferta antes de la firma del contrato, no se presenta a firmar el Contrato o si
no entrega la Garantia de Fiel Cumplimiento del Contrato, dentro del plazo de los cinco (5) dias
habiles siguientes desde que la Corporacion lo notifique por escrito que se ha adjudicado la
Oferta. En este caso, la Corporacién quedard liberada para adjudicar la Oferta al segundo
Proponente mejor evaluado.

Ademds, si antes de firmado el contrato cualquiera de los Proponentes solicita retirar su
oferta, la Corporacion hara efectiva la Boleta de Garantia de Seriedad de |la Oferta respectiva.

La Boleta de Garantia de Seriedad de la Oferta sera devuelta a los Proponentes que hubieren
calificado técnicamente, una vez firmado el contrato respectivo. Sin embargo, al Proponente
favorecido con |a propuesta se le devolvera esta garantia una vez constituida la garantia de Fiel
Cumplimiento del Contrato que se individualiza mas adelante.

El costo de la garantia serd de cuenta y cargo del proponente. La Corporacion no reembolsara
estos costos, ni los de ninguna otra garantia que éste deba contratar en relacién con esta
licitacién y el eventual contrato a que dé lugar.

9, PERIODO DE VALIDEZ DE LA OFERTA

La Oferta tendra una validez de treinta (30) dias corridos, a partir de la fecha de Recepcion y
Apertura de la Oferta Econdmica.

10. RECEPCION DE OFERTAS

La Recepciéon de las Ofertas sera por correo electrénico hasta el dia indicado en el
cronograma. Las boletas de garantia o vales vista por seriedad se recibiréan, segun fecha
indicada en cronograma, en los horarios de 15:00 hasta 17:00 horas, en las Oficinas de la
Corporacién de Desarrollo de La Reina, Secretaria de Licitacion.
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11. REVISION DE ARCHIVO N2 1: CARPETA DE DOCUMENTOS SOLICITADOS.

La revision de las Ofertas del archivo N2 1 Carpeta de Documentos Solicitados, se realizara en
un acto Unico el dia indicado en el cronograma a las 16:00 horas, en la Sala de Reuniones dela
Corporacién de Desarrollo de La Reina, ubicada en Avenida Alcalde Fernando Castillo Velasco
N°9750, La Reina, dirigida por una Comision de Recepcién y Apertura de Ofertas, cuyos
integrantes seran designados por la Corporacion.

En primer lugar, se procedera a examinar |a Garantia de Seriedad de la Oferta. Se eliminara
automaticamente a todo proponente que no presente en ese acto cualquiera de los
documentos exigidos por las Bases y, por consiguiente, no se verificardn sus antecedentes y no
se considerara su archivo N2 2 “Oferta Econdémica”. Se comunicara mediante correo
electrénico el no cumplimiento de lo exigido por las bases.

En el Acto de Recepcién de Ofertas y Apertura del Archivo N 1, se levantarad un Acta firmada
por los integrantes de la Comisién de Recepcion y Apertura de Ofertas y por el representante
de cada proponente, donde se dejara constancia de cualquier antecedente relevante gue se
produzca. Mediante correo electronico se comunicara a los proponentes el cumplimiento de la
documentacion y el paso a la etapa de evaluacion.

La Corporacion no calificarad técnicamente a aquellos Proponentes que registren deudas o
infracciones al cumplimiento de sus obligaciones laborales y previsionales, y/o se disponga de
antecedentes probatorios respecto al incumplimiento de estas obligaciones.

12. APERTURA DEL ARCHIVO N° 2: LA OFERTA ECONOMICA

A continuacion, se procedera a la apertura de las Ofertas Econdmicas solamente con aquellos
oferentes cuyos antecedentes administrativos fueron aceptados conforme. Aquellas Ofertas
Econdmicas que no incluyan todos los antecedentes requeridos en las presentes Bases seran
rechazadas. No se aceptaran enmiendas, tachaduras ni condicionamientos de ningln tipo. Las
Ofertas que presenten estas caracteristicas seran rechazadas dejandose constancia en el Acta
de Apertura.

En el acto de Apertura se levantara un Acta en la que se dejard constancia de quienes
presentaron ofertas, de los antecedentes recibidos, de los documentos contenidos en el
Archivo N2 2 de Oferta Econdémica, de las observaciones que formulen los Proponentes y
miembros de la Comisién de Apertura, de los valores propuestos en las Ofertas Econdmicas y
de cualquier antecedente relevante que se produzca en dicho acto. Cada Proponente de esta
segunda fase recibird una copia de esta Acta.

Se constatara en acta los proponentes que cumplan con la documentacion exigida la cual sera
firmada por todos los integrantes de la comision y los proponentes presentes. El archivo N2 2
“Oferta Econémica” permanecera en la casilla de correo en custodia del Departamento de
Control de la Corporacion.
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Para la evaluacién de las ofertas, la comisién de evaluacion considerara criterios técnicos y
econdémicos para evaluar de la forma mds objetiva posible las ofertas recibidas, es por ello que

se definen los siguientes factores y ponderacién que se sefialan:

a)

forma:

OFERTA ECONOMICA: tendra una ponderacion del 40% y determinard de la siguiente

CRITERIO

DETALLE

PONDERACION

CRITERIO DE CALCULO

PRECIO menor precio

40%

({(menor precio ofertado/precio

ofertado)*100)* 0,40

b)

CALIDAD: Tendra una ponderacion del 40% y se determinara de la siguiente forma:

DETALLE

PONDERACION

SUB-
PONDERACIO

CRITERIO DE
CALCULO

PUNTAJE

CALIDAD

productos
ofertados

productos
adicionales a los
ofertados

40%

70%

productos
requerido

oferta 100% de los

100

productos
requeridos

oferta menos de los

50

30%

oferta mas de 2
productos
adicionales

100

ofertala2
productos
adicionales

80

adicionales

no oferta productos

[ CALCULO= ((Puntaje productos ofertados * 0,70)+(Puntaje productos adicionales *0,3)) * 0,40

c) EXPERIENCIA: Tendra una ponderacion del 10% y se determinara de la siguiente

forma:
DETALLE PONDERACION CRITERIO DE PUNTAIE
CALCULO
numero de trabajos similares >a 10 trabajos 100
realizados a organizaciones <=al0d>5 70
con financiamiento publico j
EXPERIENCIA sHCsITEr P 10% B
en los ultimos 10 afos <=ab>=1
1 30
trabajos
<altrabajos 0

|T:ALCULO= Puntaje experiencia * 0,10
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d) TIEMPO: Tendrd una ponderacion del 5% y se determinara de la siguiente forma:

firma de contrato

DETALLE PONDERACION CRITERIO DE CALCULO PUNTAIE
3 semanas desde firma 100
de contrato

. >3 y<=4semanas
Establece el tiempo en'eI q_ue G di 70
se desarrollara la auditoria .
TIEMPO finalizada con la entrega de 5%

) . . >4y <= 5 semanas

informes finales (reflejada en 5
desde firma de 30

carta Gantt presentada)
contrato
> 5 semanas desde 0

[ CALCULO= Puntaje tiempo * 0,05

e) CERTIFICACIONES: Tendra una ponderacion del 5% y se determinara de la siguiente

forma:
DETALLE PONDERACION CRITERIO DE PUNTAIJE
CALCULO
CERTIFICACIONES certificacion en calidad 59% I:lo 130

CALCULO= Puntaje certificaciones * 0,05

El puntaje final de la evaluacién técnica se calcularéd de acuerdo a la siguiente forma:

Funtaje Total= puntaje (a) + puntaje (b) + puntaje (c) + puntaje (d) + puntaje (e)

]

Quedaran descalificadas las ofertas en las que se presente alguna de las situaciones siguientes:

e No cumple con los requisitos exigidos en las Bases de Licitacion.
e Se comprueba falta de suficiencia, veracidad o autenticidad de los antecedentes

suministrados.

14. ADJUDICACION

La adjudicacién serd comunicada a todos los oferentes a través de las direcciones de correos

indicada en sus ofertas.

La Corporacién de Desarrollo de La Reina se reserva el derecho de aceptar cualquiera de las
ofertas presentadas, aun cuando no sea la mas econdmica en precio, adjudicando la que
resulte mas conveniente a los intereses de la institucion, ponderando objetivamente las
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diversas ofertas, o rechazar fundadamente todas las propuestas declarando en ese caso
desierta la licitacién, sin que ello otorgue derecho a los oferentes de reclamar indemnizacion
alguna por los gastos incurridos en |a presentacion de la propuesta, cualquiera sea el resultado
de la licitacion.

La Corporacién podra readjudicar el proceso de licitacién, al segundo oferente mejor evaluado,
en el en evento que el oferente adjudicatario no suscriba el contrato dentro del plazo
establecido, sin perjuicio de hacer valer la garantia de seriedad de la oferta.

La comisién encargada de la evaluacién entregara al Director Ejecutivo un informe con la
evaluacién de los puntajes de cada oferente y el orden de prelacién, para la decision final.

El adjudicado, esto es, una vez comunicada la adjudicacién de parte del mandante, debera suscribir
el contrato respectivo en la fecha estipulada en cronograma, € iniciar el servicio a mas tardar dentro
de los siete (7) dias corridos, después de la celebracion del contrato.

Como resultado de esta licitacidon se generara el contrato respectivo.

15. SOBRE EL CONTRATO

a. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

El Contrato que se suscriba con motivo de la presente licitacion se regird por los siguientes
documentos:

a) El contrato y documentos que lo integren.

b) Las eventuales consultas y aclaraciones de las bases administrativas de licitacion.
c) Las bases de licitacion.

d) Los formularios, documentos anexos e instructivos.

e) La oferta presentada por el proponente adjudicatario.

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen la presente licitacidn, prevaleceran
entre sf en el mismo orden en que se indica en el parrafo precedente, sin perjuicio del
cumplimiento por parte del proponente de la legislacion chilena y otros antecedentes y
documentos citados en las presentes bases de licitacion.

Adicionalmente, con respecto a los antecedentes técnicos, cualquier indicacion o detalle que
aparezca indistintamente, ya sea éen las presentes bases administrativas, términos de
referencia, especificaciones o anexos, se considerard valida y obligatoria para el proponente.

Los documentos se interpretaran siempre en el sentido de la mas perfecta ejecucion del
servicio a contratar.
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b. TIPO DE CONTRATO

El contrato a que se refieren las presentes Bases Especiales serd a Suma Alzada, sin reajuste, ni
intereses de acuerdo a los valores ofertados por el Proponente en el Formulario de Oferta N2 4. Los
valores asignados incluyen IVA.

16. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Junto a la suscripcién del contrato, el oferente adjudicado deberd garantizar el fiel
cumplimiento del contrato mediante la entrega de una Boleta de Garantia, péliza de garantia de
ejecucion inmediata o Vale Vista, con caracter irrevocable, tomada por el oferente en beneficio
de la Corporacién de Desarrollo de La Reina, por un monto equivalente al 25% del valor de
contrato, y con una vigencia establecida por el plazo contractual aumentado en 90 dias
corridos.

La glosa que deberd contener, en caso de ser una boleta de garantia, es la siguiente: Para
caucionar el fiel cumplimiento del contrato de “Servicio de auditoria a los Estados Financieros
afios 2016 y control interno para la Corporacion de Desarrollo de La Reina”.

La Garantia sera devuelta al oferente adjudicado previa solicitud a la Unidad Licitante, la cual
certificara el cumplimiento cabal de todas las obligaciones emanadas del contrato. En caso de
quedar saldos adeudados u otras obligaciones, la Corporacién haré efectiva dichos montos de la
garantia.

La Corporacion podré hacer efectiva la garantia a titulo de pena, si el Proponente Adjudicatario
no diere cumplimiento fiel, oportuno y correcto a las obligaciones del contrato respectivo. Sin
perjuicio de lo anterior, se deja expresamente establecido que ademds de lo anterior, la
Corporacién podrd pedir indemnizacién por perjuicios de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
1543 del Cédigo Civil de Chile.

17. GASTOS DEL CONTRATO
Seran de cargo y costo exclusivo del Proponente Adjudicatario todos los gastos relacionados
con la celebracién del contrato, su protocolizacién, pago de impuestos, etc., y los que se
produzcan por este concepto hasta la liquidacién final, cualquiera sea el resultado de la
licitacion.

18. PARALIZACION DE SERVICIOS POR VOLUNTAD DEL MANDANTE
Si fuera necesario paralizar temporal o definitivamente los servicios, a peticién del MANDANTE, ésta
deber4 pagar al Proponente Adjudicatario solo la parte proporcional del precio pactado de acuerdo
con el trabajo ejecutado.

19. COORDINACION

El adjudicatario debera informar, antes de la suscripciéon del contrato, el nombre de quien
actuarad como interlocutor valido ante la Contraparte Técnica de la Corporacién. Cualquier
cambio de este interlocutor, debera ser informado y aprobado previamente por la Unidad
Técnica de la Corporacién y consignado en el contrato. Las funciones de la Contraparte Técnica
de la Corporacion incluiran:
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e Proporcionar los antecedentes requeridos por la empresa contratada para este servicio.

e Verificar el cumplimiento integro del programa de trabajo.

e Revisar la facturacion y visar el pago.

e Colaborar y asistir al contratado en el &mbito de sus competencias.

e Autorizar adecuaciones relativas al plan de trabajo y en general atender y resolver
situaciones emergentes no consideradas.

e Aprobar, a través de un recibo conforme, los productos y/o servicios entregados por el
adjudicatario.

e Aplicar las sanciones, multas o proponer el término de contrato contemplada en las
presentes Bases.

e Fijar el monto proporcional que se debe pagar al adjudicatario en caso que éste cumpla solo
una parte de los servicios contratados.

e Aprobar, dentro del plazo de vigencia del contrato, la prérroga del mismo y/o los plazos de
entrega de los servicios o productos, que se produzcan por caso fortuito o fuerza mayor
acreditada, solicitando una nueva garantia de fiel cumplimiento del contrato, a fin de
mantener permanentemente caucionadas las obligaciones del adjudicatario, de acuerdo a lo
sefialado en estas bases.

e Coordinar la interaccién de los distintos actores o participes en el proceso de ejecucion de
este contrato.

e Recepcionar las garantias de fiel cumplimiento de contrato.

e Las demds que se establezcan en estas bases o en el contrato.

El adjudicatario debera otorgar todas las facilidades destinadas a la ejecucidn de las funciones
de control y supervigilancia de |la Contraparte Técnica de la Corporacion.

Asimismo, la Contraparte Técnica de la Corporacion, estara facultada para efectuar la
supervision, evaluacion vy fiscalizacion de las obligaciones contraidas por la entidad
adjudicataria en las presentes bases, en las aclaraciones, en la propuesta presentada y
particularmente en el contrato respectivo, con sus eventuales modificaciones, en los d@mbitos
técnicos, programaticos, juridicos y/o financieros.

20. TRASPASO DEL CONTRATO

El Adjudicatario no podra ceder, transferir o traspasar en forma alguna y a cualquier titulo, ya
sea en forma total o parcial el contrato, ni tampoco constituir prenda u otras garantias o
gravamenes que lo afecten, ni afectar cualquier derecho derivado de él, como los pagos o
cobros provenientes del contrato, sin previa autorizacion escrita de la Corporacion.

El incumplimiento de estas prohibiciones, por parte del adjudicatario serd causal suficiente
para que la Corporacion ponga término anticipado al contrato, sin que el adjudicatario tenga
derecho a indemnizacién de ninguna especie, lo cual es conocido y aceptado por éste. En este
caso la Corporacién podra hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento del Contrato.
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21. FORMA DE PAGO.

El precio de los servicios correspondera al monto ofertadoy aceptado por la Corporacion.

Los pagos se realizardn en 2 cuota, la primera al inicio de |a auditoria por un tercio del valor
del contrato y la segunda por dos tercios del valor contra Informes finales entregados, con N°
20 copias y PDF respectivo. La factura debera ser emitida a nombre de la Corporacion De
Desarrollo de La Reina, RUT: 71.378.000-6, Giro: Administracion de Salud vy Educacion,
Domicilio: Avenida Alcalde Fernando Castillo Velasco N° 9750, comuna de La Reina.

22. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato tendra un plazo de duracién hasta el dia 28 de abril del afio 2017.

23. MULTAS.

Se aplicara una multa por cada dia de atraso en la entrega del servicio contratado, equivalente
a1 (una) Unidad de Fomento.

La aplicacién de las multas se hara administrativamente, sin forma de juicio y se deducird de
los Pagos y/o de las Garantias del Contrato segun corresponda, entendiéndose éstas ultimas,
las sefialadas en las presentes Bases. Las multas seran aplicadas por la Contraparte Técnica del
contrato, y seran informadas mediante correo electronico al adjudicatario, quien tendra 3 dias
hébiles para reponer de dicha resolucion.

24. CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacion relativa a la Corporacién, a que los Oferentes y el Adjudicatario tengan
acceso con motivo de un proceso de propuesta o durante la ejecucion del contrato, tendra el
caracter de confidencial, hasta 2 afios después de terminado el contrato. En consecuencia,
dicha informacién deberd mantenerse en caracter de reservada respondiendo el Oferente o
Adjudicatario de todos los perjuicios que se deriven de la infraccién de esta obligacion. La
entrega y posterior salida de informacion de las dependencias de la Corporacion sélo podra ser
previa autorizacién de la Contraparte Técnica, por escrito y bajo las clausuras de
confidencialidad previamente indicadas.

25. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.

Prestar los servicios en las calidades y coberturas especificadas en la propuesta.

Prestar los servicios solicitados de la manera pactada con la Corporacion.

Mantener vigentes las garantias entregadas.

Dar cumplimiento a las drdenes impartidas por la Contraparte Técnica.

Cumplir las estipulaciones contractuales, ya sea en orden técnico y administrativo.
Responder no sélo por sus propias acciones, sino también de los hechos de los que
estuvieran bajo su cuidado y responsabilidad, y de las personas que hubiere contratado,
todo conforme al Titulo XXXV del Libro IV del Cddigo Civil.

mop oo T
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g. El proveedor queda especialmente sujeto a las disposiciones del Codigo del Trabajo y a la
legislacién complementaria de dicho cuerpo legal en las relaciones con sus trabajadores, en
especial a las normas referidas a la Seguridad Social y Subcontratacion.

h. Utilizar s6lo personal calificado para la prestacion del servicio.

26. DEL PERSONAL.

El oferente adjudicatario empleard personal calificado para la prestacion del servicio, el que
estard bajo su Unica y directa subordinacién y dependencia, no obstante, el proveedor
contratado ser4 el Gnico responsable frente a la Corporacion de las obligaciones que impone el
contrato y las bases.

27. TERMINOS DEL CONTRATO.

El contrato podra terminarse anticipadamente a requerimiento de la Contraparte Técnica, si el
adjudicatario incurriera, en alguna de las siguientes causales, no sefialadas de manera taxativa,
sino que a modo ejemplar:

a. Incumplimiento grave de las obligaciones que imponen el contrato.

b. Notoria insolvencia del adjudicatario. Cuando el oferente adjudicatario inicie procedimiento
concursal de liquidacion.

c. Por traspaso, a cualquier titulo, del contrato.

d. En general, si el proveedor no ha dado cumplimiento a las bases de la licitacion.

e. Registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Gltimos dos afios.

Se entenderd por incumplimiento grave de las obligaciones del adjudicatario, las que no tienen
caracter taxativo, entre otras:

a.- No ajustarse el adjudicatario de forma reiterada a las instrucciones impartidas por la
Contraparte Técnica para la ejecucion del contrato.

b.- Si el adjudicatario no cumple con la entrega de lo ofertado, en los plazos en esta
estipulada.

¢.- Cuando el adjudicatario infrinja la obligacién de confidencialidad.

d.- Cuando se incumplan los estandares técnicos de calidad ofrecidos por el adjudicatario
en su oferta.

e.-La negativa, sin causa justificada de prestar cualquiera de los servicios a los que se
hubiere comprometido en la oferta.

f.- Cuando infrinja elementos que han sido elevados a |a calidad de esencial del contrato.

Cuando sea procedente el término anticipado del contrato por cualquiera de las causales
sefialadas en las bases, se liquidard el contrato via resolucién de Secretaria General y se haran
efectivas las garantias correspondientes, subsistiendo la facultad de iniciar las acciones legales
que correspondan, a fin de obtener el resarcimiento de los perjuicios ocasionados.
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28. DOMICILIO Y JURISDICCION

Las partes para todos los efectos legales y administrativos fijan su domicilio en la ciudad de
Santiago de Chile y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.
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BASES TECNICAS

" Servicio de auditoria a los Estados Financieros del afio 2016 y evaluacidn de control interno
para la Corporacion de Desarrollo de La Reina.”

I MARCO GENERAL.

La Corporacién de Desarrollo de La Reina, es una institucién de derecho privado, sin fines de
lucro, cuya personalidad juridica y aprobacién de estatutos se encuentra contenida en el
Decreto Supremo N2 317 de fecha 13 de marzo de 1987, del Ministerio de Justicia y que tiene
entre sus objetivos la administracién y operacién de los servicios en las dreas de educacion,
salud y atencién de menores que haya tomado a su cargo la llustre Municipalidad de La
Reina, debiendo adoptar medidas necesarias para su dotacion, ampliacion y
perfeccionamiento, difundiendo en la opinién publica los objetivos que se impulsan y las
realizaciones que se |levan a cabo.

Su casa matriz esta ubicada en Avenida Alcalde Fernando Castillo Velasco N° 9750, comuna de
La Reina, y los establecimientos que administra son: 2 Centro de Salud Familiar (CESFAM), 1
Centro de Salud Mental (COSAM), 1 Modulo Dental, 1 Centro Comunitario de Salud Familiar
(CECOSF), 1 Centro de Rehabilitacién, 1 Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) del drea de
salud; 7 establecimientos del sector educacién y 8 Jardines Infantiles del drea Atencién de
Menores, con una dotacién aproximada de 880 funcionarios.

Dando cumplimiento a lo solicitado por el Directorio de la Corporacién y a los lineamientos
establecidos por la Administracién, se ha propuesto el desarrollo de una auditoria externa a
los Estados Financieros del afio 2016.

L. OBJETIVO GENERAL

Realizar una Auditoria de los EEFF del afio 2016 de acuerdo a las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas, emitidas por el Colegio de Contadores de Chile A.G. La auditoria
sera enfocada de manera que la empresa contratada se cerciore de la razonabilidad de los
informes auditados y asi poder emitir una opinién técnica (Dictamen) sobre los mismos. La
revision se efectuara de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIIF).

Efectuar una evaluacion de los procedimientos de control interno y sistemas de informacion,
detallando claramente: |. Evaluacién del proceso de célculo y pago de remuneraciones; Il.
Evaluacidn de Proceso de rendiciones; Ill. Evaluacién del proceso de adquisiciones, IV. Evaluar
sistemas de control interno del uso de los recursos; V. Riesgo de insolvencia a largo plazo; VI.
Composicién y caracteristicas de la duda flotante; VII. Presentacién y analisis, de acuerdo al
segmento, de indicadores de Liquidez, apalancamiento, prueba acida, capital de trabajo y
algln otro que se estime conveniente.
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OBIJETIVOS ESPECIFICOS:
objetivos especificos para el desarrollo de esta auditoria son los siguientes:

Emitir un dictamen como auditores independientes sobre |a razonabilidad de los EEFF de
la Corporacion de acuerdo a las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF)
para el aflo terminado al 31 de diciembre de 2016.

Emitir un informe de la evaluacién del control interno identificando los procesos claves de
la Corporacion, formulando observaciones y recomendaciones a los procedimientos
existentes tendientes a mejorar su eficacia y eficiencia.

Se requiere identificar factores criticos que afecten el normal y eficiente funcionamiento
de los procesos; asegurar el cumplimiento de las politicas, procedimientos, leyes y
reglamentos; y la salvaguarda de los activos institucionales.

De acuerdo al punto anterior, donde se identifiquen los factores criticos, el Oferente
deberd entregar propuestas de mejora de procesos y sugerencias de implementacién de
controles.

Emitir un informe de evaluaciéon respecto al control en el uso de recursos identificando
los riesgos de liquidez a corto, mediano y largo plazo, incorporando indicadores de
liquidez, apalancamiento, prueba acida, capital de trabajo y otros que se estimen
convenientes, entregando un analisis, sugerencias y comparacion con otras instituciones
que participen en el mismo segmento.

PRODUCTOS ESPERADOS

1) Opinidén respecto a la razonabilidad de los EEFF al 31 de diciembre de 2016.

2) Informe final que incluya los EEFF de acuerdo NIIF con sus respectivas notas.

3) Informe a la administracién sobre el analisis del control interno incluyendo los
factores criticos identificados y acompafiando las propuestas de mejora.

4) Informe a la administracion respecto al analisis al uso de recursos y riesgos liquidez.

5) CD con Informes en archivo digital (Word - Pdf).

6) Archivos digitales de trabajo incluyendo matrices de clasificacion.

7) Algun otro producto que no esté requerido. Cabe destacar que la incorporacion de
estos productos se consideraran en la evaluacidén para determinar la empresa
adjudicada.

METODOLOGIA

La Empresa o Consultor adjudicado, debera presentar, un plan estratégico de ejecucion, en
donde refleje la conduccién y forma de ejecutar la auditoria a los Estados Financieros y
evaluacidon de Control Interno y sistemas de informacion, acompafiada del cronograma de
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trabajo respectivo. Serd valorada la utilizacion de metodologias que brinden el respaldo de las
principales normas internacionales contables a este respecto, un conjunto de mejores
practicas para la seguridad, la calidad, la eficacia y la eficiencia en tecnologias de la
informacion que son necesarias para el negocio, identificar riesgos, entregar valor al negocio,
gestionar recursos y medir el desempefio, el cumplimiento de metas y determinar el nivel de
madurez de los procesos en la Corporacion.

V1. INFORMES A PREPARAR POR LA CONSULTORIA

1) Plan de Ejecucion auditoria EEFF afio 2016.
2) Carta Gantt para la ejecucién de:
a. Informe ala administracion de control interno.
b. Informes a la administracién de uso de recursos y riesgos de liquidez.
c. Informes Finales auditoria afio 2016 y presentacién ante Directorio de la
Corporacion.

VIl DURACION PARA LA PREPARACION DE LAS AUDITORIAS.
Los productos esperados de la Auditoria ejercicio 2016 que deben entregarse:

e Inicio auditoria en terreno, a mas tardar 7 dias corridos desde la firma del contrato.
e Informe de avance, 7 de abril de 2017.
e Informe Final de los Estados Financieros debidamente auditados, 21 de abril de 2017.

VIIL. CALIFICACION DE LA EMPRESA

A.- PERFIL DEL PROFESIONAL. - Profesionales de vasta experiencia en auditorias de procesos y
de sistemas, con capacidad para efectuar levantamientos sistémicos de los entornos de
trabajos, en términos de sistema de gestidn. Los profesionales deben ser capaces de proponer
mejores practicas preventivas y correctivas a la desviacion de la gestidn, mejorar la calidad de
servicio y planificacion de los procesos. Para este punto, se solicita la presentacion de los
curriculums de los integrantes del Equipo de auditores participantes para su evaluacion.

B.- PERFIL DE LA CONSULTORA. - La Firma Consultora debera ser una especializada en
Auditoria de Estados Contables y Presupuestarios y contar con un equipo de profesionales de
su Staff permanente y dedicacién a tiempo completo con experiencia comprobada en el
ejercicio de la Auditoria Externa de por lo menos 5 (cinco) afios en estudios especializados de
reconocida trayectoria, en especial en Corporaciones. Para este punto se solicita la
presentacion del curriculum de la empresa, debidamente certificado por terceros en el caso
de Corporaciones, para su evaluacion.
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C.- OBLIGACIONES DE LA CONSULTORA. -

Calidad de los servicios: La Consultora realizard su trabajo con la debida diligencia y eficiencia,
para lo cual debera aportar el conocimiento sobre la legislacion vigente.

Confidencialidad: Ni la Consultora, ni el personal de ésta, podran durante la vigencia de la
contratacién y dentro de 2 (dos) afios posteriores a su terminacion, revelar ninguna
informacién confidencial o propietaria de la Corporacion relacionada con esta contratacion,
sin consentimiento previo por escrito de ésta Gltima.

Responsabilidad de la Consultora: La Consultora sera responsable ante la Corporacién por la
prestacion de los servicios de acuerdo al objetivo de ésta contratacidn y entregara a ella los
documentos necesarios para los estudios elaborados en el marco de estos trabajos; todos
estos elementos seran de propiedad de la Corporacidn.

D.- CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES. -

- Podran participar Unicamente personas juridicas de derecho privado, que estén
constituidas como sociedades comerciales (S.A. o Responsabilidad Limitada). Deberan
acreditar una experiencia comprobable de al menos 5 afios en el desarrollo de
auditorias tanto en el sector publico como privado con la capacidad para proponer
optimizaciones y mejores practicas de calidad.

- Capacidad de aplicar inteligencia de negocio en los procesos.

- Deteccion de los puntos que generen el mayor indice de entropia y desviacion en la
gestion.

- Seprivilegiara aquellas empresas con acreditaciones y certificaciones de calidad.

- No podran participar personas naturales.
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FORMULARIOS

LICITACION PRIVADA

"Servicio de auditoria a los estados financieros
afios 2016 y evaluacion de control interno para la
Corporacion de Desarrollo de La Reina”



& clma de barrio -
‘ Corporacién de Desarrello

JaReia.
FORMULARIO N2 1

"Servicio de auditoria a los estados financieros afos 2016 y
evaluacidn de control interno para la Corporacién de
Desarrollo de La Reina”

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Nombre o Razdn Social de la Empresa

|

Domicilio
Teléfono Fax Casilla RUT de la Empresa
E-mail

e

Nombre del Representante Legal Cédula Nacional de Identidad

Domicilio del Representante Legal

La Reina, [fecha]
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FORMULARIO N2 2

"Servicio de auditoria a los estados financieros afios 2016 y evaluacion
de control interno para la Corporacion de Desarrollo de La Reina”

CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA Y COMPROMISO
DE EJECUCION DEL CONTRATO

Sefior
Director Ejecutivo
Corporacién de Desarrollo de la Reina.

[Nombre o Razdn Social de la empresa] viene en solicitar a Ud., se sirva aceptar la presente
solicitud para participar en la Licitacién Privada auditoria a los estados financieros afios 2016
y evaluacion de control interno

El Proponente declara:

1. Que estd conforme con los antecedentes suministrados y que ha aclarado toda duda
en cuanto a sus interpretaciones.

2. Que ha recibido las Aclaraciones y la Serie de Preguntas y Respuestas emitidas por la
Corporacién de Desarrollo de la Reina y que dichos documentos han sido examinados
y considerados al presentar esta oferta.

3. Que esta Oferta es vélida e irrevocable para treinta (30) dias, contados desde |a fecha
de Recepcién de los archivos N2 1 y N2 2, aun en el caso que en este plazo sea
aceptada otra Oferta y se haya adjudicado el contrato a otro Proponente.

4. Que se compromete a ejecutar los servicios, objeto de esta Oferta, en caso que le sea
adjudicada, en conformidad con las estipulaciones de las bases de licitacion, a entera
satisfaccién de la Corporacién de Desarrollo de la Reina, con los precios estipulados en
nuestra oferta, a partir de la fecha en que se nos solicite el inicio de los trabajos, salvo
las circunstancias de excepcién indicadas en las mismas bases, acreditadas en la forma
y con las condiciones en ella establecidas.

5. Esta Oferta reconoce el derecho de la Corporacién de Desarrollo de la Reina de asignar
el contrato al Proponente que estime conveniente, a su sélo juicio, o de rechazar todas
las propuestas, sin expresion de causa. Reconocemos ademas que todos los gastos en
que incurrimos en el estudio y presentacion de esta Oferta, son de nuestro exclusivo
cargo.

Atentamente

Nombre Representante Legal Firma Representante Legal
La Reina, [fecha]
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FORMULARIO N2 3

"Servicio de auditoria a los estados financieros afios 2016 y evaluacion
de control interno para la Corporacién de Desarrollo de La Reina”

DECLARACION RELACION DE NEGOCIOS

La presente declaracién es solicitada a Ud., como uno de los instrumentos que permiten
otorgar transparencia a los procesos de contratacion de la Empresa, en concordancia con
obligaciones establecidas en diversa legislacion, Ley de Sociedad Anénimas, Ley N2 18.575,
art.4 de la Ley N° 19.886, dictdmenes de la Contraloria General de la Republica, normativa de
la Superintendencia de Valores y Seguros, Codigo SEP.

DECLARACION
En La Reina, a

Identificacion del proceso de contratacion en que se presenta la declaracion

Yo RUN Ne
X como representante legal de la

Sociedad

RUT , sin ninguna responsabilidad para la Corporacion de Desarrollo

de La Reina, y para los efectos de dar cumplimiento a la normativa legal e interna sobre
negocios con personas relacionadas, la que conozco, declaro bajo juramento lo que se indica a
continuacidn:

1.- COMO PERSONA NATURAL

Nota: Encierre en un circulo la letra de la alternativa que corresponde, completando los
blancos si fuere del caso)

a.- No tengo parentesco, ni vinculo de matrimonio, ni de adopcion con el Presidente del
Directorio, Director Ejecutivo, Directores, jefes, ni con los trabajadores de la Corporacion que
intervengan con facultades de decision en la resolucién de la contratacion en que se presenta
esta declaracion. (Se entiende para estos efectos como parentesco la relacién con parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y 2° de afinidad, tales como: Ej. padre-hijo, nieto-
abuelo, sobrino-tio, entre hermanos, yerno- suegro, entre cufiados)

b-. No tengo vinculaciones de propiedad y/o gestién con las personas antes sefialadas por
intermedio de sociedades u otro tipo de entidades con o sin fines de lucro, directamente o a
través de las mismas relaciones de familia referidas en la letra a) precedente.



Corporacién de Desarrollo

Ja Reiwta

c.- Tengo vinculo de familia (por parentesco, matrimonio u adopcién) con don
3 quien actualmente ocupa el cargo de
en la Corporacién, derivado de mi condicion de

d.- Tengo vinculo de propiedad y/o gestidén directa o por intermedio de sociedades u otro
tipo de entidades con o sin fines de lucro, a través de quien en la
Corporacién ocupa el cargo de

La relacion se establece por desempefiarse mi (sefialar el vinculo de familia)

don(fia) quien en la
Corporacidn ocupa el cargo de por participacion
en la a) propiedad / b) gestion (marcar la letra que corresponda) de la sociedad
, rut

2.- COMO REPRESENTANTE LEGAL

Nota: Encierre en un circulo la letra de la alternativa que corresponde, completando los
blancos si fuere del caso)

a.- Declaro que en la empresa que representd no tengo conocimiento que existan
vinculaciones de propiedad, gestidon asociacién, contratacién o subcontratacién con las
siguientes personas vinculadas a Corporacion, el Presidente del Directorio, Director Ejecutivo,
Directores, jefes de areas, ni con los trabajadores de esa Empresa que intervengan con
facultades de decision en la resoluciéon de la contratacién en que se presenta esta
declaracion.

Asimismo declaro que no existen vinculaciones de propiedad y o gestién de la empresa que
representd, que involucren a los conyuges, hijos adoptados o parientes del Presidente del
Directorio, Director Ejecutivo, Directores, Jefes de areas, ni con los trabajadores de esa
Empresa que intervengan con facultades de decisidn en la resolucion de la contratacién en
que se presenta esta declaracion.

b.- Declaro que en la empresa que represento existen vinculaciones de propiedad y / o gestion
con don (fAa) (Identificar al miembro del Directorio, Ejecutivo o trabajador de la Corporacidn
por su nombre y cargo) , quien ocupa
el cargo de

La relacion de propiedad se establece por |a participacién (Indicar si la relacién de propiedad
de la empresa que Ud. representa corresponde a un miembro del Directorio, Ejecutivo o
trabajador, sus conyuge, adoptado o pariente hasta el 3° grado de consanguinidad y 2° de
afinidad.) y alcanza a un (Indicar el total del
porcentaje de participacion en la propiedad). % del capital.
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Corporacién de Desarrolle

JaRena

La relacion de gestion se establece por desempefiarse como (Mencione el cargo que ocupa
en la empresa que Ud. representa el miembro del Directorio, Director Ejecutivo o trabajadores
de la Corporacidn, sus cényuges, adoptados o parientes hasta el 3° grado de consanguinidad y
2° de afinidad)

c.- Declaro que sin tener la empresa que represento una relacion administrativa o patrimonial
con la Corporacion, tiene en comun una empresa filial o coligada, o una persona natural que
por si 0 en conjunto con su cdnyuge o parientes pueda designar directamente o a través de
personas juridicas, por lo menos a un miembro del Directorio o de la Administracion de
Corporacioén y/o en la empresa que represento.

Observaciones: Sefialar antecedentes adicionales o complementarios a lo declarados, si lo
estima pertinente.

Nombre Representante Legal Firma Representante Legal

La Reina, [fecha]



Corporacion de Desarrollo
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FORMULARIO N2 4 OFERTA ECONOMICA

"Servicio de auditoria a los estados financieros afios 2016 y evaluacion de
control interno para la Corporacion de Desarrollo de La Reina”

NOMBRE DE LA LICITACION

“Auditoria a los estados financieros afios 2016 y evaluacion de
control interno”

NOMBRE DEL PROPONENTE O
RAZON SOCIAL

RUT DEL PROPONENTE

VALOR TOTAL DE LA OFERTA:

EN CIFRAS IVA ($) INCLUIDO

EN PALABRAS

PLAZO DE EJECUCION (en dias corridos):

Fecha: [fecha]

REPRESENTANTE LEGAL
RUT:

28




